
ي منطقة سانت جون 
 رسالة المعلومات والموافقة –استب�ان المهاج��ن �ف

 

ي الاستماع إ� تجار�كم. �ط�ح هذا الاستب�ان أسئلة  
ا، ونحن نرغب �ف ا وحي��� ا مرحّب� ي جعل منطقة سانت جون مكان�

�ساهم المهاجرون �ف

ا�ة الهجرة   ي المجتمع. ستساعد النتائج �ش
ي المنطقة وما �مكن تحسينه عند الاستقرار �ف

ع� المهاج��ن حول ما �س�ي �شكل ج�د �ف

ي سانت جو 
ي جميع أنحاء المنطقة (SJLIP) نالمحل�ة �ف

ف الجدد �ف ف الخدمات المقدّمة للقادمني كاءها ع� تحسني  .و�ش

ي منطقة سانت جون (سانت جون، ك����امس�س،    16هذا الاستب�ان موجّه لجميع المهاج��ن الذين تبلغ أعمارهم 
ا أو أ��� �ف عام�

، هامبتون، غراند باي ، ومنطقة فندي ال��ف�ة). و�شمل ذلك أي شخص وُلد خارج كندا و�ع�ش أو  -وستف�لد، فندي-رو��ي ف سانت مارت�ف

ي المن 
ا �ف طقة (المق�مون الدائمون، المواطنون ال�نديون، اللاجئون، المق�مون المؤقتون، طالبو اللجوء، والطلاب  �عمل أو �درس حال��

ا وكذلك من الذين �ع�شون هنا منذ سنوات عد�دة. جميع وجهات النظر   الدوليون). نأمل أن �سمع من الأشخاص الذين وصلوا حديث�

 .مهمة

ي سانت جون
ا�ة الهجرة المحل�ة �ف ي  (SJLIP) يتم إجراء هذا البحث من قبل �ث ، و�ي مجموعة من أفراد المجتمع والمنظمات اليت

ي منطقة سانت جون. لمعرفة الم��د، يُر�ب ز�ارة الرابط التا�ي 
ف الجدد �ف ا لتع��ز مجتمعات مرحّبة وشاملة لجميع القادمني  :تعمل مع�

partnership-immigration-local-john-brunswick/saint-new-region-john-https://newtosaintjohn.ca/saint 

ا�ة ف والمواطنة ال�ند�ة ومن حكومة نيو برونزو�ك SJLIP تتل�ت �ش ا من وزارة الهجرة واللاجئني  فدرال��
ً

 .تم���

 

 المعلومات الشخص�ة 

ة حول آرائك،   ي هذا الاستب�ان. سيتضمن الاستب�ان أسئلة اخت�ار من متعدد وأسئلة قص�ي
لا يتوجب عل�ك تقد�م اسمك للمشاركة �ض

ي سحب ع� جائزة.  
بالإضافة إ� قسم موجز عن المعلومات الد�موغراف�ة. عند الانتهاء من الاستب�ان، �مكنك اخت�ار إدخال اسمك �ض

ي الاستب�ان، وسُ�ستخدم فقط لغرض السحبإذا قمت بتقد�م اسمك، فل 
 .ن يتم ر�طه ب�جاباتك �ض

ا ل�ل منها من  50�شمل جوائز السحب خمس بطاقات هدا�ا بق�مة  و�ناءً ع� معدل الاستجابة المستهدف البالغ    (Walmart) دولار�

ي السحب، نتوقع أن تكون فرصة الفوز ببطاقة هدا�ا واحدة من كل  500
 .100مشارك ومعدل المشاركة المتوقع �ف

ي سانت  
ا�ة الهجرة المحل�ة �ض ي أبحاث مستقبل�ة تج��ــها �ث

ا بالمشاركة �ض ي نها�ة الاستب�ان إذا كنت مهتم�
ا ترك اسمك �ض �مكنك أ�ض�

ي الاستب�ان، وسُ�ستخدم فقط لمشاركة معلومات حول هذە الفرصة البحث�ة  
جون. إذا قمت بتقد�م اسمك، فلن يتم ر�طه ب�جاباتك �ف

، �مكنك سحب هذە الموافقة    والفرص المستقبل�ة. إذا  وافقت ع� مشاركة معلومات الاتصال الخاصة بك لأغراض البحث المستقب�ي

ي 
ويف �د الإل��ت ي سانت جون ع�ب ال�ب

ا�ة الهجرة المحل�ة �ف ي أي وقت من خلال التواصل مع �ش
 :�ف

kathryn.melvin@envisionsaintjohn.com 

 .125تح��لة   2877- 658-506- 1أو ع�ب الهاتف: 

 

 المشاركة الطوع�ة 

ي  
ي الإجابة عل�ه. كما �مكنك التوقف أو إغلاق نافذة المتصفح �ف

ي هذا الاستب�ان طوع�ة، و�مكنك تخ�ي أي سؤال لا ترغب �ف
المشاركة �ف

 .أي وقت دون أي عواقب. ومع ذلك، لا �مكننا حذف إجاباتك بعد إرسالها، لأننا لن نتمكن من فصلها عن بق�ة الب�انات

https://newtosaintjohn.ca/saint-john-region-new-brunswick/saint-john-local-immigration-partnership


 

نت   الاستب�انات ع�ب الإن�ت

ا لأن الاستب�ان يتم   (Zoho Survey) دق�قة. سيتم جمع الإجابات باستخدام برنامج  20س�ستغرق إ�مال هذا الاستب�ان حوا�ي  ونظر�

نت، لا �مكن ضمان ال��ة التامة �شكل مطلق. سيتم حذف إجابات الاستب�ان من منصة  ا من انتهاء   12بعد   (Zoho) ع�ب الإن�ت شهر�

ة جمع الب�انات  .ف�ت

 

 الاستب�انات ع�ب الهاتف أو الورق 

ض الإجابة ع�ب الهاتف أو باستخدام �سخة ورق�ة، يُر�ب التواصل مع كاث��ن م�لفن  وع) إذا فضّل أحد المشاركني ي  SJLIP مديرة م�ش
 �ف

Envision Saint John)  ي
وين �د الإل��ت  :ع�ب ال�ب

kathryn.melvin@envisionsaintjohn.com 

 .125تح��لة   2877-658-506-1أو الاتصال ع� الرقم:  

 

 إدارة الب�انات 

نت. يُنصح المشاركون بأن الب�انات لن يتم إرسالها إ� خوادم خارج   Zoho Survey يتم تنف�ذ هذا الاستب�ان باستخدام أداة ع�ب الإن�ت

 .ع� خوادم داخل كندا  Zoho كندا، ح�ث يتم تخ��ن ب�انات

ي ملف
ا �ف ون�� �ل الب�انات، سيتم حفظها إل��ت ف ي  Excel بعد ت�ف أو لأي   SJLIP مح�ي بكلمة مرور، ولن تكون الب�انات الخام متاحة إلا لباحي�

ض وقعوا اتفاق�ة مشاركة ب�انات تضمن ال��ة وحما�ة الخصوص�ة  .باحثني

ي الحصول ع� مشاركات من 
ي    500نأمل �ف

ي هذا الاستب�ان. ستكون جميع الإجابات مجهولة اله��ة، وسيتم تلخ�صها �ف
مهاجر �ف

ا هذا العام ع� موقع  ي ستكون متاحة لاحق�  :ع�ب الرابط  ”New to Saint John“ مجموعة من التقار�ر والعروض التقد�م�ة، والىت

survey-www.newtosaintjohn.ca/immigrant 

ي دراسات أو تحل�لات بحث�ة مستقبل�ة تتعلق بتجارب  
ي هذا الاستب�ان �ف

ي يتم جمعها �ف قد ُ�ستخدم الب�انات المجهولة وغ�ي المعرّفة اليت

ي هذە الب�انات، ولن يتم مشاركة أي  
ض أي معلومات تع��ف�ة �ض ي منطقة سانت جون. لن يتم تضمني

المهاج��ن والخدمات المقدمة لهم �ض

ي شكل مجمّع (مثل الإحصاءات أو    معلومات �مكن أن
. سيتم استخدام الب�انات فقط �ف ف �شكل مبا�ث أو غ�ي مبا�ث تحدد ه��ة المشاركني

 .النتائج المجمّعة)

ي معلومات حول الأبحاث المستقبل�ة، فسيتم حفظها �شكل منفصل  
أما معلومات الاتصال المقدمة لغرض السحب ع� الجائزة أو لتل�ت

 .ولن يتم ر�طها ب�جابات الاستب�ان

 

 الفوائد والمخاطر والدعم 

ي تط��ر  
ي منطقة سانت جون، وكذلك الإسهام �ف

ي هذا الاستب�ان فرصة للتأث�ي ع� ك�ف�ة تقد�م الخدمات للمهاج��ن �ف
تُعدّ المشاركة �ف

ي هذا الاستب�ان
ة ناتجة عن المشاركة �ف  .الس�اسات ع� المست��ات البلد�ة والإقل�م�ة والفدرال�ة. لا نتوقع وجود أي مخاطر كب�ي

ي أي وقت،  
ي الأسئلة، وقد يث�ي ذلك القلق لدى بعض الأفراد. إذا كنت بحاجة إ� دعم �ض

قد �ختلف تفاعل كل شخص عند التفك�ي �ض

 .5550-355-866- 1يُر�ب الاتصال بخط المساعدة للصحة النفس�ة والإدمان ع� مستوى المقاطعة ع� الرقم: 

http://www.newtosaintjohn.ca/immigrant-survey


 

 معلومات الاتصال 

 :للاستفسارات حول الاستب�ان أو حقوقك كمشارك، يُر�ب التواصل مع 

وع   كاث��ن م�لفن، مديرة الم�ث

وع  ي سانت جون م�ش
ا�ة الهجرة المحل�ة �ف  �ش

 kathryn.melvin@envisionsaintjohn.com  125تح��لة   2877-658-506- 1أو 

 

ي  
ا لما ورد �ف وع والموافقة عل�ه من قبل مجلس أخلاق�ات البحوث المجتمع�ة. إذا شعرت أنك لم تُعامل وفق� تمت مراجعة هذا الم�ث

وع، �مكنك التواصل مع رئ�س مجلس أخلاق�ات   ي البحث قد تم انتها�ها خلال هذا الم�ث
المعلومات المقدمة، أو أن حقوقك كمشارك �ف

 :عنوان التا�ي البحوث المجتمع�ة ع� ال 

 مركز أبحاث المجتمع 

 لعنا�ة: مكتب أخلاق�ات البحوث المجتمع�ة 

 Conrad Grebel University College :بواسطة

 N2L3G5 ماونت نورث، واترلو، أونتار�و  شارع و�ست 140

ي 
وين �د الإل��ت   creoadmin@communityresearchethics.com:أو ع�ب ال�ب
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